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La corporacion Ferreycorp tiene la firme conviccion de que la sostenibilidad de la
organizacién no solo se sustenta en un crecimiento rentable, sino también en una
visién inclusiva y responsable con la sociedad y el medio ambiente.

Desde mucho antes de la divulgacion de los conceptos actuales de sostenibilidad
y responsabilidad social, Ferreycorp ha asumido su compromiso con la generacion
de valor para todos los grupos de interés con los que se relaciona, lo que incluye
actuar como un agente de cambio en la sociedad, mantener un comportamiento
transparente y ético, y desarrollar relaciones ganar-ganar.

En esa linea, la corporacion esta comprometida con la agenda que el sector privado
abraza de forma cada vez mas visible, conforme a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas (ODS), que busca contribuir con la erradicacion
de la pobreza, la proteccion del planeta y el aseguramiento de la prosperidad para
todos, con una vision ética y de responsabilidad social.
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01_GOBIERNO CORPORATIVO, RIESGO Y CUMPLIMIENTO
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Gobierno Corporativo

En aspectos de gobernanza, Ferreycorp, con mas de 3,300 accionistas, obtuvo el primer lugar en la tltima edicién del ranking
La Voz del Mercado, por ser valorada como la firma emisora con mejores practicas de gobierno corporativo. Asimismo, fue
incluida por trece afios consecutivos en el indice de Buen Gobierno de la BVL.

& = D 1
3,300 44% 483 44,000

accionistas siguen practicas de inversionistas atendidos usuarios entraron a la web
inversion responsable en el 2020 de Ferreycorp en el 2020
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01_GOBIERNO CORPORATIVO, RIESGO Y CUMPLIMIENTO

Riesgos

NUmero de riesgos
Mapeados:

20 riesgos

Mapeo y medicidon de
riesgos desde el 2012.

Cumplimiento

Sistema de "Empresa Certificada Oficial de Etica Canal de denuncias Capacitaciéon a
Cumplimiento Antisoborno” - y Cumplimiento colaboradores
para la Prevencion 1 empresa certificada Corporativo 3 capacitaciones
de la Corrupcion en 2020

- implementado en

5 empresas.
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02_INDICADORES DE GESTION DE PROVEEDORES

Acciones implementadas

Indicadores Cadena de Suministros

— o
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Indicadores Cadena de Suministiros

Resultados corporativos 2020

Se alcanzd un porcentaje o
promedio de homologacién == 817 _ 14 /O_
anivel corporativo del 14% Homologaciones  Promedio

Homologaciones
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02_INDICADORES DE GESTION DE PROVEEDORES
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Indicadores Cadena de Suministros

Resultados corporativos 2020

30% proveedores fueron

capacitados a nivel 4 7 36 1 1 8 8 1

corporativo en diferentes Proveedores Horas hombre en
temas. capacitados capacitaciones

en diferentes
aspectos
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03_MEDIOAMBIENTE

Estrategia ambiental para reducir impactos
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Producto Clima, energia y Agua y efluentes Materiales y residuos
emisiones

292 11 principales +34% 52.6%

maaquinas locales de reduccion de los residuos

Reconstruidas bajo el programa miden, verifican, reducen y del consumo de agua respectoal  generados fueron reciclados

CAT CERTIFIED REBUILD compensan su huella de afiobase 2018 en el 2020

entre los anos 2010 al 2020 carbono, desde el 2017

1 ACCION AGUA LIMPIA 12 PRODUCCION
, ) POR EL CLIMA Y SANEAMIENTO Y CONSUMO
A través de nuestra estrategia RESPONSABLES

ambiental contribuimos a los
siguientes ODS:
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Reduccion de emisiones

Medicion de la huella de

carbono

enlos alcances 1y 2 desde 2017, en9localesy 2

locales adicionales desde 2020.

Reduccion de mas de 35%
respecto a las emisiones

del anobase 2017 en los nueve locales de mayor
envergadura.

Emisiones GEl reales y el objetivo de reduccion SBT
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2272.2

2019

1660.2

2020

Maximo reconocimiento de
4 estrellas por medir,

verificar, reducir y compensar en la plataforma
HUELLA DE CARBONO PERU del MINAM logrado
por Ferreycorp, Ferreyros, Orvisay Unimaq

54.6%

AL 2030
Alcance 1
]
Alcance 2
]
SBT 1.5°

2021 2022 2023 2024 2025 2026

2027 2028 2029 2030

3 o) &



03_MEDIOAMBIENTE

Verificacion de la huella de carbono

CLIMA, ENERGIA Y EMISIONES (|

en 6 empresas de la corporacion
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03_MEDIOAMBIENTE CLIMA, ENERGIA Y EMISIONES ®

Proyectos de
eficiencia energética

Cambio a iluminaciéon LED en diferentes locales
(CDR, Industrial, Tarapoto, Surco)

CASO SURCO

7 124% 7 1258 Mwh

Ahorro de energia electricidad ahorrada en 1 ano.

[z 160 m$ 143 1CO2e

tCO2e reducciéon de huella en 1 ano.
Reducciéon de la huella en 1 ano

g
1

v
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Acciones implementadas

Adquisicion de energia limpia

En 5 locales principales en Lima y Evolucion del uso de energia total:
Callao desde 2020 y en la sede La renovable y no renovable
Joya desde 2022
18.7% 19.5% 24.7%
81.3% 80.5% 75.3%
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Eficiencia hidrica en las sedes
CDR, Surco y Rentafer

Instalacién de valvulas reguladoras de caudal
(postulacion al certificado Azul de Ferreyros y Ferreycorp)
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04_COLABORADORES

Colaboradores

IGUALDAD
DE GENERO

@

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO

6059 Colaboradores

16%

V —

V) —

V —

N

w

48% Empleados
37 % Técnicos

1 2% Fuerza de venta SALUDY

BIENESTAR

oy

3% Funcionarios

( Extranjero () pertt

mgm < - -
Mitigacion pandemia COVID Programa de liderazgo
Circulo de Médicos Ocupacionales en todas las +190 lideres
empresas
25 webinars de soporte emocional 97% satisfaccion sobre el programa y sus contenidos

29 webinars preventivos y consultorios ituales en vivo
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04_COLABORADORES

Colaboradores

Evaluacion de desempeio

con 100% participacion

5,800 colaboradores 218 colaboradores
participacion en padres y madres
de iniciativas de gozaron licencia
Bienestar Social. parental.

Enel2020se
resumieron

las competencias
corporativas en:

Ferreycorp — Reporte de Sostenibiliad 2020
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Trabajamos Tenemos pasion Somos agentes Generamos
en Equipo por los clientes de cambio conocimiento y
autoaprendizaje

En el ano 2020 se trabajé con mas de 600 lideres y colaboradores
en talleres y encuestas para establecer el propdsito.

Logramos
resultados con
excelencia

21
(N
A
A
A
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04_COMUNIDAD

22 i Eorroyros
asoﬁa"“ -

—1

ﬂ% e 1 340,000
oo | 41,500

presenciales
virtuales:

Conexiones en
Vivo a eventos ¥y

virfuales:

Reproducciones 2 o ooo
d t
e eventos + y

virfuales:
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Club de Operadores

N° de miemlbros:

17,381

Conexiones en vivo a
falleres virtuales:

+122,000

No -

CLUB DPERADORES
=

-,

Seguidores en
redes sociales:

+55,200

Club de Técnicos:

N° de miemlros:

Seguidores en redes sociales:

N
=~
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04_COMUNIDAD

Obras por Impuestos en
infraestructura educativa
y de agua y saneamiento:e

-

+ 34,000
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Reconocimientos

A contfinuacién, algunos importantes reconocimientos recibidos
relacionados al tema de sostenibilidad empresarial:

A
“-"7’,@74' Dow Jones

~ 2 Sustainability Indices

merco EMA Merco

EMPRESAS Y LIDERES AS EMPRESAS MAS ADMIRADAS DEL PERU TALENTO

fIABE

ASOCIACION DE
BUENOS EMPLEADORES
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REPORTE DE
SOSTENIBILIDAD

Para ver el reporte integrado completo haz click aqui:

Memoria Integrada 2020

Memorias Anuales

»>> www.ferreycorp.com.pe

Jr. Cristébal de Peralta Norte # 820,
Surco. Lima, Pera
626-4000

s=erreycorp


http://www.ferreycorp.com.pe
https://www.ferreycorp.com.pe/assets/uploads/archivos/bb09b59b55030e8762b55638ac64e4b1.pdf
https://www.ferreycorp.com.pe/es/reportes/memorias-anuales

