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En Lima a los diecisiete dias del mes de énero del afo
dos mil dieciocho se ha presentado ante mi, Ricardo
Fernandini Barreda, Notario de esta Ciudad,
conforme a lo prescrito por el Decreto Legislativo
1049, El representante de:

FERREYCORP S.A.A.

RUC N° 20100027292
con domicilio en: JR. CRISTOBAL DE PERALTA
NORT NRO. 820 URB. SAN IDELFONSO
SANTIAGO DE SURCO para los efectos dela
legalizacion del presente libro denominado: |

LIBRO DE ACTAS DE JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS N° 10
Compuesto de 300 FOLIOS SIMPLES SUELTOS en
cada uno de los cuales he puesto mi sello, quedando

en mi Registro anotado bajo el N° 89665 doy Fe.

SE DEJA CONSTANCIA QUE EL LIBRO DE ACTAS DE JUNTA GENERALES DE
ACCIONISTAS N° 09, LEGALIZADO EL 10/03/2010 REGISTRADO BAJO EL N° 82621,
ANTE EL, DR. JORGE EDUARDO ORIHUELA IBERICO. NOTARIO DE LiMA. SE
ENCUENTRA UTILIZADO DEL FOLIO 01 AL266 HABIENDO INUTILIZADO LOS FOLIOS
267 AL 300. EL LIBRO HA QUEDADQO CERRADO, DOY FE;ENLIMA A LOS 22 DIAS

DEL MES DE ENERO DEL ANO 2018.
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JUNTA GENERAL OBLIGATORIA ANUAL DE ACCIONISTAS
NO PRESENCIAL
29 DE MARZO DE 2023

En Lima, a los veintinueve dias del mes de marzo de 2023, siendo las
11:00 a.m., se efectud la Junta General Obligatoria Anual de Accionistas
de Ferreycorp S.A.A., en su local ubicado en el Jr. Cristobal de Peralta
Norte Nro. 820, Santiago de Surco, Lima, en forma no presencial y en
primera convocatoria, de acuerdo al aviso publicado en los diarios El
Comercio y El Peruano del dia 26 de febrero de 2023, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley General de Sociedades y demas normas
aplicables.

Presidid la sesion el Sr. Andreas von Wedemeyer Knigge, presidente
del directorio, y actué como secretaria de la presente junta la Sra.
Mariela Garcia Figari de Fabbri, directora gerente general. También
asistieron a esta sesion la Sra. Patricia Gastelumendi Lukis, Gerente
Corporativo de Finanzas, el Dr. Eduardo Ramirez del Villar Lépez de
Romanfia, Gerente Legal y de Cumplimiento y el Dr. Ricardo Fernandini
Barreda, Notario Plblico de Lima, para dar fe de los acuerdos y quien
certificd que esta sesién se realizé con los procedimientos y medios

anunciados en la convocatoria.

El presidente procedio a verificar el quérum de asistencia a la hora fijada
para el inicio de la sesién. Sefiald que los accionistas presentes por este
medio virtual, o los representantes de ellos debidamente acreditados,

habian acreditado la representacion de 644,517,049 acciones, de un
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valor nominal de S/ 1.00 cada una, tanto propias como de terceros, lo
que equivalia al 68.2035355% del total de acciones en circulacion
(944,990,670), luego de descontar del total de acciones emitidas
(946,063,288) las acciones anteriormente adquiridas por la empresa
(1,072,618) y que representan el 0.11% del capital social, las cuales no
se computan para el quorum de conformidad con lo dispuesto por el
Ultimo parrafo del articulo 104° de la Ley General de Sociedades. En
consecuencia, indicd que se superaba el quorum requerido del 50% de
las acciones en circulacion. Asimismo, informé que entre los directores
y gerentes que habian recibido poderes de representacién, ninguno
habia excedido el limite establecido de representar mas del 20% de las
acciones, sefialando que para esta sesidon el maximo numero de
acciones representadas por un Unico apoderado, incluidos los

directores y gerencia, fue de 7.08%.

El detalle de los accionistas asistentes a la sesién, la relacion con el
numero de acciones propias, asi como la representacién de acciones
de terceros, aparece en el libro denominado “Registro de Accionistas de
Ferreycorp S.A.A.”, que la Sociedad lleva como complemento al libro de
actas de juntas generales, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123° y 134° de la Ley General de Sociedades, en resguardo
de la informacién del accionista minoritario, la cual es calificada como
reservada de acuerdo con lo establecido en el articulo 45° de la Ley del
Mercado de Valores y Resolucion Conasev Nro. 074-2010-EF/94.01.1,
encontrandose dicha relacién, que forma parte del acta, firmada y
sellada por el Notario presente en la junta.
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El presidente dejé constancia que la presente junta de accionistas fue
convocada cumpliendo con los requisitos exigidos por la ley, el Estatuto

Social y los reglamentos internos.

El presidente indicé que la presente sesidn se realizaba en forma no
presencial, utilizando la plataforma Iquorum, que garantizaba el
correcto desarrollo de la misma, permitiendo a los accionistas participar
en vivo en su desarrollo y efectuar la votacion en cada uno de los temas
materia de agenda. Recordé a los sefiores accionistas que con la
convocatoria a esta junta, la Sociedad puso oportunamente en su
conocimiento el documento informativo con el procedimiento a seguir
para la celebracién de esta junta de accionistas de manera no
presencial, asi como la guia de uso de la plataforma. Por ello, antes de
tratar los temas de la agenda propuesta, cedié la palabra a la directora
gerente general, quien explicé en detalle el procedimiento a seguir

durante el desarrollo de la presente sesién.

La directora gerente general indicé ademas que el documento
informativo sobre el procedimiento para la celebracién de la junta de
accionistas no presencial y la guia de uso de la plataforma, asi como la
informacién y documentacidn relativos a los asuntos a tratar que exige
el Reglamento de Hechos de Importancia e Informacion Reservada,
fueron publicados como Hecho de importancia en la seccion “Juntas de
Accionistas o Asambleas de Obligacionistas No Presenciales” del Portal

del Mercado de Valores de la SMV (www.smv.gob.pe) y en la seccién

Junta General de Accionistas 2023 de la pagina web de la Sociedad
(www ferreycorp.com.pe). Adicionalmente, sefiald que se envid por

correo electrénico a los sefores accionistas que habian actualizado su
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informacidn personal, no sélo con el detalle de los puntos de agenda
sino también la explicacion del procedimiento electrénico utilizado y las

propuestas del directorio a la junta de accionistas.

Consultados los accionistas si tenian alguna duda sobre el
procedimiento, y no habiendo intervenciones sobre el particular, el
presidente declard que podia sesionar validamente la junta convocada
por el directorio en su sesién del 26 de febrero de 2023, para efectos de
adoptar acuerdos sobre los asuntos materia de la convocatoria, y que
son [os siguientes:

1. Examen y aprobacién de la memoria 2022, que incluye el anélisis y
discusion de los estados financieros, asi como el informe del
prografna de sostenibilidad.

2. Distribuciéon de utilidades.

3. Modificacion del Art. 32° del Estatuto Social y del periodo de vigencia
del directorio 2020-2023; y eleccién de directorio para el periodo
2023-2026.

4. Nombramiento de los auditores externos para el ejercicio 2023.

5. Delegacion de facultades para suscribir documentos publicos y/o
privados respecto de los acuerdos adoptados por la presente junta

de accionistas.

El presidente, indicé que en primer lugar se informaria sobre la
implementacién de los acuerdos adoptados en la junta de accionistas
del 30 de marzo del afio 2022, seglin procedimiento recogido en el
Reglamento de Junta de Accionistas y del Directorio y cuyo resumen
fue presentado por la gerencia general al Comité de Nominaciones,

Remuneraciones, Gobierno Corporativo y Sostenibilidad en sus
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sesiones del 18 de julio de 2022 y 15 de febrero de 2023, y
posteriormente al directorio en pleno el dia 27 de julio de 2022 y 22 de
febrero de 2023, respectivamente, lo cual fue oportunamente

comunicado a los accionistas a través de la pagina web.

A continuacién, cedié la palabra a la secretaria para que informe
respecto a la implementaciéon de los acuerdos adoptados en cada uno
de los puntos de agenda de la mencionada junta, que habian sido

informados oportunamente mediante Hechos de Importancia.

- Examen y aprobacién de la memoria 2021 que incluye el andlisis vy

discusién de los estados financieros, asi como la gestién social.

Sefialé que el 30 de marzo se publicd la memoria del gjercicio 2021 y
los estados financieros auditados en la pagina de la SMV y de
Ferreycorp.

- Distribucién de utilidades.

Indicé que se procedid a pagar S/ 125,632,578.81 que fue el saldo del
dividendo aprobado para el afio 2021 de S/ 225,632,578.81, luego de
descontar los S/ 100,000,000.00 del pago a cuenta en octubre de 2021.
Agrego que para ello, y en base a las facultades delegadas, el directorio
determiné como fecha de registro del dividendo el 20 de abril y el 4 de
mayo de 2022 como fecha de pago. El 2 de mayo de 2022 se puso a

disposicion de Cavali los fondos para el pago a los accionistas.

- Modificaciéon de los articulos 16°, 19°, 20°, 26° y 37° de los Estatutos

Sociales de Ferreycorp S. A A. v Ferreyros S.A. para incluir otras

formas de convocatoria y realizacidén de |la junta de accionistas.
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Informé que se modificaron estos cinco articulos de los Estatutos
Sociales de Ferreycorp S. A A. y Ferreyros S.A. mediante Escrituras
Publicas de fechas 31 de mayo de 2022 y 21 de junio de 2022, habiendo
comunicado estos cambios oportunamente al mercado y logrado su
inscripcién en los Registros Publicos de Lima el dia 8 de agosto de 2022

y 6 de julio de 2022, respectivamente.

- Amortizacion de acciones de tesorerfa en cumplimiento del articulo

104° de la Ley General de Sociedades v la consecuente reduccion

de capital de la sociedad, asi como la modificacion del articulo

Quinto del Estatuto Social para indicar el nuevo capital social.

Mencioné que con la aprobacion de la junta se amortizé 12°830,950
acciones de propia emision, lo que dio origen a la reduccién del capital
social en S/ 12'830,950 y la consecuente modificacién del Articulo
Quinto del Estatuto Social mediante Escritura Publica de fecha 31 de
mayo de 2022, habiendo comunicado estos cambios oportunamente al
mercado y logrado su inscripcion en los Registros Pablicos de Lima el
dia 8 de agosto de 2022.

- Nombramiento de los auditores externos para el ejercicio 2022.

Comenté que con la delegacion de facultades conferidas por el
directorio, se contraté a la firma auditora Tanaka, Valdivia & Asociados
Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY,
como auditores externos para la revision de los Estados Financieros de
la corporacién, luego de negociar y aprobar las condiciones de su
contratacion. Precisé6 que los auditores externos presentaron a
satisfaccion del Comité de Auditoria y Riesgos del directorio en el mes

de diciembre de 2022, los avances al plan de trabajo establecido tanto
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para la sociedad como para sus subsidiarias. La informacién presentada
incluyé el cronograma, la metodologia a seguir, el grupo de ejecutivos a
cargo de la auditoria y ciertos temas relevantes a tener en cuenta, como
por ejemplo los nuevos requerimientos de la SMV a las empresas

publicas, controles de tecnologia de la informacién, etc.

- Delegacién de facultades para_suscribir documentos publicos y/o

privados respecto de los acuerdos adoptados por la presente junta

de accionistas.

Finalmente, sefald que el sefior Andreas von Wedemeyer Knigge y su
perscna en uso de las facultades conferidas, suscribieron los distintos
documentos, minutas y escrituras pulblicas necesarios para formalizar
los acuerdos adoptados.

Presentada esta informacién, el presidente procedié a dar inicio a la

agenda, materia de la convocatoria.

1. Examen y aprobacidén de la memoria 2022, que incluye el analisis y

discusion de los estados financieros, asi como el informe del

programa de sostenibilidad.-

Como primer punto de la agenda, el presidente sometié a consideraciéon
de la junta la memoria anual del ejercicio 2022, que incluye la carta del
presidente, y el informe de los auditores externos, que no contiene
observaciéon alguna sobre los estados financieros separados vy
consolidados del ejercicio 2022. Asi mismo, ésta contiene el Reporte de
Gestion de Negocio, de Gestidn Financiera y de Gestién Sostenible; el
Reporte sobre el Cumplimiento del Cédigo de Buen Gobierno

Corporativo para las Sociedades Peruanas y el Reporie de
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Sostenibilidad Corporativa.

A continuacion, el presidente resumid los hechos mas relevantes
contenidos en la Carta del Presidente, la cual dirige anualmente a los
accionistas y contiene las operaciones y resultados mas significativos

del afio 2022, habiendo dado lectura al siguiente texto:

Resumen de la Carta del Presidente

CENTENARIO DE LA ORGANIZACION

El afio 2022 fue uno de gran significado para la corporacién y todos los que
formamos parte de ella, pues celebramos 100 afios de vida institucional. Un hito de
esta naturaleza es el resultado de una gestion empresarial basada en nuestros
valores de integridad, equidad, compromiso y respeto, los que han sido y son el
fundamento de los vinculos de largo plazo con nuestros clientes, trabajadores,
accionistas, proveedores y todos los grupos de interés, a los que reconocemos y
agradecemos por haber sido actores de esta historia al sumarse a nuestra gesta.

Llegamos al centenario con operaciones que han cruzado las fronteras del Perd, y
gue nos ubican en diversos paises de América Latina de la mano de las
representadas. Cuando miramos hacia atras nos embarga el orgullo por lo logrado,
en especial por la alianza con nuestra representada Caterpillar, hace ya 80 afios. A
lo largo de este tiempo hemos desarrollado una relacién de confianza y trabajo en
equipo con la gran responsabilidad de servir a nuestros clientes, de anticiparnos a
sus necesidades y de contribuir a la sostenibilidad del planeta. Lo mismo podemos
decir de la alianza con las empresas globales que representamos que han confiado
en las capacidades de la empresa.

Nos encuentra también el centenario cumpliendo el objetivo de ubicarnos donde se
encuentran nuestros clientes, con capacidades lideres en la industria, y con una
obsesion por estar siempre a la altura de las nuevas exigencias de los negocios.

CONTEXTO ECONOMICO

En el afic 2022, la economia peruana crecié 2.7%, por debajo del 13.6% del afio
anterior, y la chilena 1.6%, ambas afectadas no solo por el frente internacional sino
por el cese de las medidas que respaldaron la recuperaciéon post pandemia, con la
consiguiente caida en el consumo publico y privado. En Guatemala, el crecimiento
fue de 4%, explicado por el mayor consumo privado e inversion.

En el Pert, la inversién privada se redujo 0.5%. Asimismo, la inversion publica logrd
un 7.1% de crecimiento impulsado principalmente por los gobiernos subnacionales
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y por proyectos de infraestructura regionales. A nivel sectorial, se observé tasas de
crecimiento muy inferiores al afio anterior: Construccién crecié 3.0%, Mineria e
Hidrocarburos 0.3% y Servicios 3.3%.

Esta coyuntura se debié en parte a un conjunto de eventos a nivel mundial, siendo
el principal de ellos la alta inflacion global originada por la fuerte recuperacion del
mercado laboral y de la actividad econdmica, que se vio acentuada por la invasién
de Rusia a territorio ucraniano. Este escenario de incremento de costos originé que
la inflacién peruana se ubicara en 8.5%, y 1a de Chile en 12.8%, ambas por encima
de la inflacion de los Ultimos 25 afios. Para combatir dichos incrementaos, los bancos

centrales emprendieron ciclos de subida de tasas de interés no vistos desde hace
mas de 30 afos.

Es notable destacar que a pesar del deterioro en el entorno global y de un afo
claramente marcado por la incertidumbre politica, el desempefio macroeconémico
del Perl arroj6 indicadores de solidez. El déficit fiscal se ubicé en 1.6% del PBI
mientras las reservas internacionales llegaron a 29.4% del PBL.

De igual manera, los precios favorables de los principales productos de exportacion
del pais —especialmente el del cobre y el oro, que llegaron a maximos historicos—
permitieron un aumento de las exportaciones, hasta representar el 27% del PBI, el
segundo nivel mas alto desde el 2011. Ello impuisé la recaudacion del impuesto a

la renta, lo que lievd a que los ingresos fiscales alcanzaran el 22.1% del PBI, el nivel
mas alto desde el 2014.

OPERACIONES DE LA CORPORACION

En el 2022, Ferreycorp y sus empresas lograron ventas de S/ 6,583 millones,
superiores en 8%. La mineria de tajo abierto generd un 43% de los ingresos de la
corporacion; la construccion, el 19%; el sector industria, comercio y servicios, el
13%; y la mineria subterranea, igualmente el 13%, a los que se sumaron otros
sectores de la economia.

Las subsidiarias representantes de Caterpillar y marcas aliadas en el Peru -
Ferreyros, Unimaq y Orvisa— alcanzaron ventas de S/ 5,102 millones, superiores en
9% frente al 2021, representando el 77% de los ingresos consolidados. La principal
empresa Ferreyros obtuvo ingresos de S/ 4,452 millones en 2022, lo que representd
un crecimiento del orden del 11% frente al afio previo y el 65% del total de ingresos
de la corporacion.

Las ventas a la gran mineria representaron un récord para Ferreyros al bordear los
US$ 700 millones. En el afio se concreté la entrega del 100% de la primera flota de
camiones auténomos del Perd, formada por 28 unidades Cat 794, con capacidad
de carga de 320 toneladas, en una importante mina del sur. Resalt6 igualmente el
exitoso posicionamiento y acogida de los camiones Cat 798, de traccidn electrica y
capacidad de carga de 400 toneladas, en la mineria peruana.

Las ventas de maquinas de construccion pesada se destinaron a la atencion de
operaciones conexas en la mineria —que comprenden trabajos de infraestructura y
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diversa actividad de movimiento de tierra y a la ejecucién de obras publicas y
privadas.

Por su parte, las ventas al sector agricola se caracterizaron por su recuperacién, en
linea con la demanda captada durante el 2022 y con una mayor disponibilidad de
inventario.

Unimaq mostré ventas incrementales en el ario e inauguré en Lima su tercera tienda
retail, sumandose a las ubicadas en Trujillo y Arequipa, en las cuales el cliente
puede adquirir equipos y repuestos con procesos &giles y personalizados.

A su vez, en la regién amazobnica, los proyectos de infraestructura desarrollados
durante el 2022 fueron los principales impulsores de la venta de maquinas nuevas
para construccion en Orvisa.

En materia de negocios digitales, las ventas de repuestos via la plataforma
Parts.Cat. Com (PCC) de Ferreyros se elevaron en 27% frente al 2021. Estas ventas
representaron mas de la mitad de las ventas de repuestos concretadas a través de
sus tiendas fisicas; en el caso de Unimag, alcanzaron el 29%, y en el de Orvisa, el
33%.

El conjunto de subsidiarias que representan a Caterpillar y otros negocios en
Centroamérica obtuvo ventas de S/ 677 millones, 18% mayores en comparacion
con el 2021. Este grupo de compafiias aportd 10% de las ventas consolidadas de
Ferreycorp, y mantuvo el liderazgo de la marca Caterpillar en sus territorios.

Destacé el desempefio de Gentrac, en Guatemala, que elevdé sus ventas de
maquinaria Cat con especial foco en la actividad en canteras, construccion,
agroindustria y gobierno, y que expandié su alcance en el segmento retail al elevar
su base de clientes de este rubro en mas de 70%. Al mismo tiempo, en El Salvador
General de Equipos tomoé las oportunidades vinculadas a proyectos de
infraestructura de mediano tamafo, que potenciaron sus negocios en el pais. De ia
misma forma, Motored mostré crecimiento en el negocio de autopartes y vehiculos.

A su turno, las ventas de los negocios complementarios en el Per(l y otros paises
de Sudameérica se ubicaron en S/ 814 millones en el 2022, mostrando una reduccion
de 4% frente al ejercicio previo. En conjunto, representaron el 12% de las ventas
totales de la corporacion.

Soltrak, especialista en negocios de seguridad industrial, lubricantes, neumaticos y
servicios relacionados, alcanzé un récord histérico de ventas, de S/ 317 millones.

En los negocios logisticos, Fargoline logré el crecimiento de sus ventas y se ubicé
entre los cinco primeros almacenes extraportuarios del Callao, y manejo 33,000
toneladas de carga suelta. Por su parte, Forbis Logistics aprecié un mayor
dinamismo en la linea de servicios en la ruta maritima, a la vez que mantuvo su
liderazgo en el ranking de agentes de carga en la ruta aérea Estados Unidos - Pert
Yy su posicion entre los cinco principales agentes de envios aéreos de todo el mundo
al pais.
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Las operaciones de Trex registraron niveles menores respecto del 2021 debido a
una reduccidn de la demanda del portafolio de grias y equipos de izaje en Chile y
Peru, resultado que fue compensado parcialmente por las operaciones en Colombia
y Ecuador. Cabe resaltar que el 1 de enero de 2023, los negocios de Trex Peru y
Cresko, que se encontraban articulados bajo la empresa Motriza, fueron fusionados
en Unimag en el marco de una estrategia de optimizacion y blsqueda de sinergias
en la corporacion.

En materia de integracion de tecnologias, Soluciones Sitech Perd continué con el
desarrollo de lineas como los sistemas de deteccién de proximidad, antifatiga y
anticolision, a la vez que concretd el negocio de instalacion del laboratorio de
sismica mas moderno de Latinoamérica, que comenzara a ejecutar en el afio 2023.

RESULTADOS FINANCIEROS

El cuidado de la rentabilidad de los negocios, la mejora en la rotacion de activos, el
monitoreo de la liquidez y la gestion de fuentes de financiamiento optimizando la

estructura y el costo fueron los ejes de la gestion financiera de la corporacion
durante el afio 2022.

El margen operativo, de 10% en el 2022, fue menor al 12.7% del 2021, como
resultado del menor margen bruto y un incremento en gastos sustentado en varias
razones: el aumento en los gastos vinculados al crecimiento de las ventas; los
ajustes necesarios para aumentar los sueldos del personal, nuevas contrataciones,
actividades por el aniversaric de la corporacidn, promocion de ventas y la
constitucion de provisiones. Los gastos representaron 15.7% de las ventas en el
2022, por encima del 14.6% del afo 2021.

El gasto financiero crecié en 3% como resultado de un ligero aumento en la deuda
promedio y un incremento en su costo promedio, aunque fue moderado en
comparacién con el alza en los mercados. Contribuyé a esta posicion el
reperfilamiento de una porcidon de deuda que se hizo a finales del 2021. Siguiendo
la estrategia de calzar obligaciones con la vida de los activos a los que respalda, se
mantuvo una estructura de deuda balanceada que terminé el ano con el 49% de la
deuda con vencimientos de mediano plazo. La tasa de interés promedio de |la deuda
es 3.13%, superior al 2.77% del 2021.

Al finalizar el 2022, las inversiones en activos fijo e intangibles ascendieron a S/
120.8 millones, correspondientes principalmente a la compra de equipos de alquiler
como parte de |la estrategia de Ferreyros para introducir al mercado nuevos modelos
de camiones mineros, en especifico del camidn Cat 798 de 400 toneladas, ademas
de las compras de flota de maquinaria para el negocio recurrente de alquiler.

En cuanto al desempeiio de la accion de Ferreycorp, cabe resaltar que pese a la
compleja situacién politica en el pais y a los desafios de la coyuntura mundial, se
tuvo un rendimiento positivo en el afio. La cotizacién de apertura del 2022 fue S/
2.05 y la de cierre S/ 2.23, alcanzando un maximo de S/ 2.63 en enero. Este
incremento en el precio de la accion en el afio, sumado al dividendo por accion total
de §/0.2598, se refleja en un rendimiento para el accionista del 22% en el 2022.
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Cabe sefialar que la Bolsa de Valores de Lima celebré un campanazo de
reconocimiento por los 100 afios de vida institucional de Ferreycorp, destacandola
por ser una de las primeras compariias del mercado peruano en incorporar buenas
practicas de gobierno corporativo en su gestién empresarial a lo largo de su historia.

GESTION HUMANA

El centenario fue un momento fundamental en la historia de la empresa para
afianzar su cultura corporativa a través de importantes actividades. A la vez, se
continué desplegando la propuesta de valor al colaborador, para retener y atraer al
mejor talento, con foco en fortalecer la cultura, promover el desarrollo e impulsar
una gestion del bienestar. Destacaron los buenos resultados de la encuesta de
Clima Laboral. EI 82% de los casi 7,000 colaboradores considero que existe un buen
clima laboral, y el 87% manifesté sentirse comprometido con la organizacion.

El programa de gestion de desempefio que tiene como objetivo medir el
cumplimiento de los objetivos y desarrollo de las competencias continué desplegado
en la organizacién, mostrando resultados positivos.

La corporacion incorporé nueva regulacién en materia de tercerizacion y trabajo
remoto, intensificd las labores de prevencion del hostigamiento y violencia de
género y fortalecid las homologaciones y auditorias del sistema integrado de
seguridad y salud ocupacional en los principales procesos.

Ferreycorp fue reconocida con el primer lugar en materia de equidad de género,
diversidad e inclusién social segn el Ranking PAR 2021 de la consultora Aequales,
en la categoria de empresas de hasta 200 colaboradores. Ademas, se ubicé entre
las diez primeras del Ranking General Nacional, que evalué a mas de 200
companiias. Asimismo, Ferreycorp ha destacado como una de las 20 primeras
empresas de Latinoamérica en dicho ranking, en el que participaron casi 900
organizaciones de 18 paises.

REPUTACION CORPORATIVA

La corporacion Ferreycorp fue distinguida una vez mas como una de las diez
Empresas Mas Admiradas del Peri (EMA). Este importante reconocimiento, que
ofrecen PwC y la revista G de Gestion, recoge la percepcion de miles de ejecutivos
de las principales compafiias del mercado local. A la vez, Ferreyros fue considerada
entre las diez compariias mas reputadas del Perl en el ranking Merco Empresas,
por once afios consecutivos y desde el lanzamiento de esta prestigiosa lista.
Ferreyros se situ6 en el sexto puesto y a la cabeza del sector industrial.

COMPROMISO: TRABAJAR POR EL PAIS

Lamentamos la dificil situacién que persiste en nuestro pais, pero como en otras
crisis mantenemos el optimismo, esperando que pronto se puedan encauzar los
rechazos y reclamos hacia un didlogo positivo y una mejor atencién para todos.
Debemos seguir estrechando nuestros vinculos con la ciudadania, reafirmar el
espiritu de dialogo y convocatoria, y difundir la relevancia de la empresa privada en
la sociedad.



@m

A ,_)f %) 220/300
FERREYCORP S.A.A. A @T\é\% 3l
N ¥ Mo e ‘8']
ACTAS DE JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS \ DETL‘\N‘//

El Directorio y los 7,000 trabajadores que formamos parte de nuestra organizacién
reafirmamos este mensaje frente a ustedes. Tenemos fe en el futuro del pais y
seguiremos trabajando por él, por nuestras familias, por e! nuevo siglo que estamos
tejiendo. Reafirmamos el compromiso de trabajar, junto a nuestros clientes y todos
los grupos de interés para llevar progreso a los paises donde operamos.

Sigamos “Juntos creando desarrollo”.

Al término de la lectura de este documento el presidente consultd a la

sala si tenian algun comentario u observacion.

A continuacion, invitd a la directora gerente general para que proceda a
presentar los estados financieros, quien inicid su presentacion
sefalando que el dictamen emitido no contenia observaciones y que en
opinién de los auditores externos los estados financieros reflejan

razonablemente la situacion financiera de la corporacion.

Sefiald que a pesar de que gran parte de las cifras de los estados
financieros ya habian sido comentadas en la Carta del Presidente,
pasaba a explicar las principales partidas de los estados financieros.
Con relacién al Estado de Resultados indicd que se habia producido
una venta en el afio de S/ 6,576 millones, monto superior en 8% a la
venta del afio previo. Resalté que la utilidad bruta fue de S/ 1,692
millones, un incremento del 3% respecto al afio previo con un margen
de 25.7% frente al 26.9% del afio anterior. Sin embargo precisé que
hace algunas semanas se habia presentado la informacion no auditada
y se habian mostrado ajustes a ciertas cuentas de! estado de resultados
eliminando la distorsidn de la diferencia en cambio ya que en el 2021
fue una pérdida de S/ 124 millones y en el 2022 un ingreso de S/ 33
millones. Sefald que la utilidad bruta ajustada del 2022 fue de S/ 1,722
millones, 11% mayor a la utilidad bruta ajustada del 2021 que fue de



P- D
230/300 /‘5‘*\‘ S

“?p
ao ﬂb s FERREYCORP S.A.A.
N2

D/.y Nom’*
h DE L\

ACGTAS DE JUNTAS GENERALES DE AGCIONISTAS

S5/1,543 millones, por consiguiente el margen bruto ajustado fue de 26%
frente al ajustado del 2022 de 25.2%. Agregd que esta situacion se
repite cuando se ve la utilidad operativa. Indicé que el si bien el margen
operativo se registra en 10% en el 2022, menor al 12.7% del 2021,
cuando se consideran las cifras ajustadas la comparacion era de 10.4%
en el 2022 versus 11% del afio anterior, debido a un incremento de 16%
en los gastos que representaron 15.7% de las ventas en el 2022, por
encima del 14.6% del afo 2021. Sefald que el gasto financiero crecid
en 9% durante el 2022, como resultado de un ligero aumento tanto de
la deuda promedio como de su costo promedio, aunque fue moderado
en comparacion con el alza en el mercado global y local. Destaco que
el resultado fue de una utilidad neta de S/ 419 millones, 11% mayor a la
del afio anterior, y una utilidad por accién de S/ 0.447 que es 13% mayor
que la del afio 2021.

'Estado consolidado de resultados

Ferreycorp S.A.A. y Subsidiarias
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Con relacion al Estado de Situaciéon Financiera, sefiald que el activo
alcanzé al 31 de diciembre de 2022, el importe de S/ 6,248.8 millones,
a diferencia de los S/ 5,987.3 millones registrados al 31 de diciembre de
2021, lo que significa un incremento de S/ 261.4 millones (4.4%). Esta
variacién se origind principalmente por el incremento de cuentas por
cobrar comerciales en S/ 274.6 millones, explicado sobre todo por la
mayor facturacién a los clientes de la gran mineria en el tltimo mes del
afio. Adicionalmente, se registré un incremento en inventarios de S/
125.8 millones, debido esencialmente a la necesidad de atender futuras
reparaciones y tener la disponibilidad necesaria de repuestos, para los

servicios que brindamos a nuestros clientes.

Mostré también el Estado Financiero de Flujo de Efectivo, donde sefiald
que el flujo de operaciones dio un resultado negativo de S/ 3.6 millones
pues habian subido los pagos a proveedores justamente vinculados al
incremento de inventario, y que el flujo de inversiones habia sido
positivo en S/ 36.3 millones por la venta de unidades de alquiler, por lo
cual se habia dispuesto de fondos para aplicar al flujo de financiamiento
que mostré una reduccidén de S/ 6.1 millones. Con todo ello el resultado
del afio fue de S/ 26 millones que sumado al saldo al inicio del afio,
arrojo un saldo final de afio de S/ 192 millones.
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Estado consolidado de situacion financiera
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A continuacidn, se solicité a la Gerente Corporativo de Finanzas hacer
una presentacién del programa de sostenibilidad, sefialando que esta
se realiza en consideracién al pedido de una de las AFP's y a la
importancia que se le daba al tema, a pesar de también haberse
resaltado algunos indicadores en la lectura de la Carta del Presidente.
Sefald que la gestidn sostenible de la Sociedad busca impactar
positivamente en sus grupos de interés alineada con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

Indicé en primer lugar que el modelo de la corporacién incorpora las
relaciones y busqueda de impactos positivos en todos los grupos de
interés: accionistas, trabajadores, clientes, proveedores, sociedad y
medioambiente, modelo que también esta alineado con los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles (ODS) y con el modelo de ESG (siglas para

Environmental, Social y Governance), y que a continuacién destacaria
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las principales iniciativas realizadas con algunos grupos de interés y con
el medio ambiente. Remarcé que el compromiso de la sociedad con los
criterios ESG le permiti6 mantenerla en el Dow Jones Sustainability
Index del MILA desde el afio 2017, al lograr un progreso sostenido en
sus resultados anuales. Presenté una explicacion para cada una de las
dimensiones. De los principales indicadores de la Dimension Medio
Ambiente, explicé la estrategia seguida para reducir los gases de efecto
invernadero y sus resultados para las sedes de la corporacion en el
Perd, incrementando la medicién de resultados en 9, 11 y 13 sedes
respectivamente, en los Uultimos tres afios. También mostré los
resultados obtenidos respecto al consumo de energia, agua y residuos
en estos Ultimos afios. Explicd gue si bien se contaba con metas de
reduccion de corto plazo, se establecerian en el afio 2023 nuevas metas
de reduccién de corto y mediano plazo para la huella de carbono
corporativa, con la nueva base de calculo gue considera los niveles 1, 2
y 3 (que incluye la medicién de consumo de combustible por el

transporte de carga y personal).

En cuanto a la Dimensién Social, sefialé que los dos aspectos mas
relevantes eran la estrategia con colaboradores de la corporacion y las
iniciativas con la sociedad y la comunidad. Explicé la relacion con los
mas de seis mil colaboradores, detallando cada una de las iniciativas y
proyectos en los que se estan trabajando para lograr una sélida
propuesta de valor al empleado que promueva el disfrute de un buen
clima laboral y el desarrollo del talento, dentro de un ambiente de
equidad y balance entre vida personal y trabajo. En cuanto a su relacién

con la Sociedad describié las actividades a cargo de la Asociacion
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Ferreycorp, clubes de Operadores y Técnicos, donaciones,

voluntariado, Obras por Impuestos, entre otras.

En cuanto a la Dimensién de Gobierno Corporativo, menciond los cuatro
pilares en los que se basa la estrategia, organizada en ejes tematicos:
Derecho de los accionistas, politicas de directorio, transparencia de la
informacién y ambiente de control (auditoria interna, riesgo y
cumplimiento).

Por Ultimo presenté de manera detallada los reportes, cuestionarios y
evaluaciones desde el afio 2005, recalcando que la Sociedad da
respuesta oportuna a las evaluaciones que llegan de parte de los
inversionistas y de las empresas evaluadoras que son el sustento para
la participacién en los diferentes indices de gobierno corporativo, ESG,
Sostenibilidad etc. En particular, hizo referencia a los resultados de la
evaluacion efectuada por un tercero respecto de los avances en materia
de las recomendaciones del TCFD (siglas para Task force on Climate
related Financial Disclosures) que abordan cuatro pilares clave:

gobernanza, estrategia, gestion de riesgos y métricas y objetivos.

En cuanto a la Gobernanza destacé que estos temas se tratan en el
Comité de Nominaciones, Remuneraciones, Gobierno Corporativo y
Sostenibilidad del Directorio, al cual se informa sobre las iniciativas de
las gerencias y areas en esta materia. El gobierno recae también en la
gerencia general, la gerencia corporativa de finanzas y el circulo de
medio ambiente que congrega a los responsables de todas las
empresas.

Respecto a la Estrategia planteada por la empresa para el tema
climatico destacd las oportunidades de negocio y el andlisis en toda la
cadena de valor, incluido el portafolio de productos.
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En relaciéon a los Riesgos relacionados al cambio climatico, se ha
trabajado una matriz de riesgos para monitorear la forma en que éstos
impactarian en los estados financieros.

Finalmente en cuanto a las Métricas y Obijetivos de corto plazo, se
cuenta con objetivos para reducir la huella de carbono y otros consumos
energéticos, sefalando que estaba pendiente la definicién de objetivos
de mediano plazo, en funcién a la nueva base de medicién con los nivel

1, 2y 3 antes mencionados.

A continuacion, el presidente invitd a los accionistas a formular
preguntas sobre la exposicién, el contenido de la memoria y los estados
financieros auditados del ejercicio 2022, haciendo uso de la palabra a

través del chat de la plataforma.

Intervino el Sr. Fort en representacién de AFP Integra para indicar lo

siguiente: "Desde AFP Integra venimos incentivando el desarrollo y divulgacion de
informacién relacionada a factores Ambientales, Scociales y de Gobierno Corporative
(Factores ASG). En este sentido, por segundo afio consecutivo realizamos un
pedido para gue se incluya un seguimiento de los Factores ASG en [a junta anual,
al considerar que estos factores son fundamentales para que las empresas
mantengan la capacidad de generacion de valor de largo plazo. De esta manera,
agradecemos que ia empresa haya incluido una seccién relativa a este tema en la
presente junta. De acuerdo a la informaciéon brindada en la Memoria Anual, la
compaiiia ha establecido metas anuales y al 2030 la reduccién de emisiones de
GEIl, tomando como base el afio 2017. En linea con esto, con la finalidad de
entender el nivel de seguimiento de estos objetivos, queremos confirmar si estas
metas han sido aprobadas por el directorio de la compaiiia."

La directora gerente general dié respuesta a esta consulta sefialando
que como se habia mencionado, las metas de corto plazo se han ido
implementando afic a afio a través de mediciones, en todas las huellas
(hidrica, emisiones y residuos) a partir de la linea base, siendo un
objetivo del directorio aprobar este 2023 las metas establecidas para el
mediano plazo, reconfirmando los objetivos fijados por la gerencia.
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No habiendo mas intervenciones, y antes de proceder a la votacidn de
este primer punto de la agenda, el presidente sefialé que la participacidn
de los accionistas en la presenie sesidn, y que podian ejercer su
derecho al voto, se habia incrementado al 82.24%. Seguidamente, se

habilito la plataforma con la cédula de votacién.,

A continuacién, se procedié a la votacién siendo los resultados de la
misma, los siguientes:

Votos a favor: 768,984,332 (99.94758%)

Votos en contra: 0 (0%)

Abstenciones: 8,179,014 (1.05242%)

Total de votos: 777,163,346 (100%)

Sefald a continuacién que quedaba aprobada la memoria y los estados
financieros auditados, separados y consclidados de la compafia del

gjercicio 2022 y el informe de sostenibilidad.

2. Distribucion de utilidades.-

El presidente invitd a la secretaria de la junta, a dar lectura a la politica
de distribucion de utilidades, aprobada en 1997 y modificada en la

junta de marzo de 2019.

A continuacién, el presidente mostré el detalle del pago de dividendos
en efectivo correspondientes al periodo comprendido entre el afio 2010
y el 2022, destacando que siempre se ha cumplido la politica
establecida, y que en los ultimos arios el pago se ha realizado tomando

como referencia el tope maximo de la politica.



238/300

FERREYCORP S.A.A.

ACGTAS DE JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS

Detalle de pagos anteriores
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2016

B3 125 32_ | 26% 6.0% 0.066

2011

693 147 42 29% 6.0% | 0.060

2012

803 158 48 30% 6.0% | 0.060

2013

945 93 56 60% 59% | 0.059

2014

1,014 18 61 52% 6.0% 0.060

2016

1,014 146 87 60% 8.9% i 0.089

2016

1.014 207 124 60% 128%. 1. 0128

2017

975 246 132 55% 13.5% | 0135

2018 |
2
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Mostré las cifras a considerar para efectos del presente acuerdo de

distribucion de dividendos. En tal sentido, sefialé que el 5% del valor

nominal de las acciones ascendia a S/ 47.3 millones, mientras que el

60% de las utilidad de libre disposicion equivalia a S/ 251.3 millones.

Calculo de los limites de la politica

DISTRIBUCION DE UTRIDADES DEL ARG 2022

£n nuevos soles

CALCULO DEL 5% DEL CAPITAL SOCIAL

NUMERO DE ACCIONES
VALOR NOMINAL

ACCIONES A SU VALOR NOMINAL

5% DE ACCIONES A VALOR NOMINAL

IMPORTES
946,063,288

1.00
946,063,238

B S

CALCULO DEL 60% DE UTILIDAD DE LIBRE DISPONIBILIDAD

UTILIDAD NETA DEL 2022
RESERVA LEGAL

UTILIDAD DE LIBRE DISPOSICION DEL 2021

60% DE UTILIDADES DE LIBRE DISPOSICION DEL 2021

418,879,443.57
0
418,879,443.57

Cosaamssnss

(47,303.164.40)

+erreycorp
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Indic que el directorio ha acordado proponer a la junta la entrega de un
dividendo en efectivo de S/ 251,327,666.14, equivalente al 60% de las
utilidades de libre disposicion, porcentaje similar a lo entregado en los
ultimos afios y a la vez retener un saldo que asegure el mantenimiento
de adecuados ratios financieros, asi como recursos para financiar el
crecimiento de la corporaciéon. Asimismo, se solicitd delegar en el
directorio la facultad de determinar la fecha de su entrega, dentro de los
proximos 45 dias, tomando en consideracion los requisitos de ley en

cuanto a fechas de corte y de registro.

Propuesta de dividendo y equivalentes
por accion, en soles y porcentaje

+erreycorp

’

PROPUESTA

o 1 Ty
60% DE UTILIDADES DE LIBRE DISPOSICION Qs;,sn,sss.:b
DIVIDENDOS EN EFECTIVO POR ACCION
TOTAL ACCIONES A SU VALOR NOMINAL 946,063,288
EN SOLES < 0.265656293
EN PORCENTAJE % 26.5656293%
ACCIONES EN TESORERIA - 1,072,618
ACCIONES NETAS DE RECOMPRAS < 944,990,670 >
EN SOLES <0.265957828 _ >
EN PORCENTAJE % <26.5957828% >

Agregd que dado que en setiembre de 2022 se entregd dividendos en
efectivo por un monto de S/ 120,000,000 correspondiente a un adelanto
del dividendo del ejercicio, el saldo por entregar seria de S/
131,327,666.14, que equivale a S/ 0.138972447360 por accién vy
representa el 13.897244736% del valor nominal por accion, tomando en

consideracién las 944,990,670 acciones en circulacién a la fecha.

Finalmente, mostré cémo quedarian las cuentas patrimoniales luego de

aprobarse la distribucidén propuesta.



240/300 Mf J’Qﬂ\

?}1 FERREYCORP S.A.A.

ACTAS DE JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS

\J

-1..._.‘

Nueva estructura patrimonial

{en millones de nuevos soles)

CAPITAL SOCIAL

ACCIONES EN CARTERA

CAPITAL ADICIONAL

RESERVA LEGAL

OTRAS RESERVAS DEL PATRIMONIO

RESULTADOS ACUMULADOS

+Ferreycorp
PATRIMONIO DISTRIBUCION NUEVA
AL 3112-2022 DIVIDENDOS ESTRUCTURA
946.1 946.1
11 -11
425 425
216 2116
350.7 3807
938.5 -131.3 807.2
24883 <1313 2.357.0

Mencioné que dado que la Sociedad cuenta aun con utilidades retenidas

de afios anteriores, el saldo del dividendo en efectivo por entregar de S/
131,327,666.14 provendra de las utilidades retenidas de los afios 2019

y 2020, segun la regulacion actual que establece un orden para la

entrega de utilidades retenidas, de mas antiguas a mas recientes. De

esta manera, se aplicara la tasa de 5% del Impuesto a [a Renta para la

distribucion de dividendos, vigente para los ejercicios 2019 y 2020.

Utilidades retenidas de afios anteriores +erreycorp
Resultados Acumulados
Resultados que se
aplican al pago de
Resultados dividendos Tasa delR
2019 276,633.36 -276,633.36 5%
2020 143,328,148.20 -131,051,032.78
2021 376,054,298.02
2022 418,879,443.57
938,538,523.15 -131,327666.14
Saldo de Utilidad es Retenidas 807,210,857.01

()} Tasa de IR: sujeto a personas naturales y personas juridicas extranjeras
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El presidente consultd a los sefiores accionistas si tenian alguna
pregunta o propuesta alternativa, para lo cual podian solicitar el usoc de
la palabra. No habiendo intervenciones, y luego de actualizar el nimero
de acciones que pueden ejercer el derecho a voto, ya que podrian
haberse incorporado o retirado algunos accionistas de la sesion, el
presidente invité a los sefiores accionistas a votar. A continuacion, se
procedio a la votacién siendo los resultados de la misma, los siguientes:
Votos a favor; 754,641,810 (99.99960%)

Votos en contra: 0 (0%)

Abstenciones: 3,000 (0.00040%)

Total de votos: 754,644,810 (100%)

Sefial6 a continuacién que quedaba aprobada la propuesta de distribuir
un dividendo en efectivo de S/ 251,327,666.14, siendo el saldo por
entregar de S/ 131,327,666.14, que equivale a S/ 0.138972447360 por
accion y representa el 13.897244736% del valor nominal por accion,
tomando en consideracién las 944,990,670 acciones en circulacién a la
fecha; delegandose al directorio la facultad de determinar la fecha de
su entrega, dentro de los préximos cuarenta y cinco dias de aprobada

la propuesta, tomando en consideracion los requisitos de ley.

3. Modificaciéon del Art. 32° del Estatuto Social y del periodo de
vigencia del directorio 2020-2023; y eleccién de directorio para
el periodo 2023-2026.

El presidente sefalé que como era de conocimiento de los sefiores
accionistas, el 30 de julio de 2020 se celebré la junta general obligatoria

anual donde se nombré al directorio vigente para el periodo
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sesion de junta se realizé en forma inusual en el mes de julio, y no en
marzo de aquel afio, como se acostumbra realizar todos ios afios, por

motivos de la pandemia.

Mencioné que al fijarse en 3 afios el periodo de vigencia del directorio
nombrado, de conformidad a lo que establece el Estatuto Social de la
Sociedad, y que el vencimiento del ejercicio del directorio en funciones
ocurriria recién en el mes de julio del presente afio, se presentaba un
desfase con la presente sesion, donde debe tratarse como un tema de

agenda el nombramiento del nuevo directorio.

A efectos de dar una solucién a la situacion planteada, sefialé que el
directorio proponia a la junta la modificacién del texto del Articulo 32°
del Estatuto Social, para incluir un nuevo parrafo que permita, por
excepcion, que se recorte el periodo de 3 afios del mandato conferido a
los directores en funciones, a fin de facilitar el nombramiento del nuevo
directorio. Precis6 que la propuesta plantea aprobar la inclusién de un

segundo parrafo al texto de dicho articulo, en los términos siguientes:

“Articulo 32° - Los directores seran elegidos por el término de 3 afios,

pudiendo ser reelegidos. Continuaran en sus cargos aunque hubiese
concluido su periodo mientras no se produzca nueva eleccion vy los

elegidos acepten el cargo.

Por excepcién, se recorta el plazo de 3 afios para el ejercicio del
cargo de los directores nombrados para el periodo comprendido
entre agosto de 2020 y julio de 2023, teniendo como nueva fecha

para la terminacién de sus funciones el dia 28 de marzo de 2023.”.
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El presidente consulté a los sefiores accionistas si tenfan alguna
pregunta o propuesta alternativa, para lo cual podian solicitar el uso de
la palabra. No habiendo intervenciones, y luego de actualizar el nUmero
de acciones que pueden ejercer el derecho a voto, ya que podrian
haberse incorporado o retirado algunos accionistas de la sesién, el
presidente invitd a los sefiores accionistas a votar. A continuacién, se

procedid a la votacién siendo los resultados de la misma, los siguientes:

Votos a favor: 615,970,830 (79.26126%)
Votos en contra: 160,784,041 (20.68920%)
Abstenciones: 385,011 (0.04954%)

Total de votos: 777,139,882 (100%)

Sefnalé a continuacién que quedaba aprobada la propuesta de
modificar el articulo 32° del Estatuto Social, recortando el periodo de
vigencia del directorio 2020-2023 al dia 28 de marzo de 2023.

A continuacion, indicé que habiéndose aprobado la modificacion del
articulo 32° del Estatuto Social y habiendo concluido el periodo del
directorio elegido en la junta general obligatoria anual de fecha 30 de
julio de 2020, correspondia de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 163° y 164° de la Ley General de Sociedades, elegir al nuevo
directorio de la Sociedad para el periodo 2023-2026, que iniciara sus
funciones a partir de la fecha. A tal efecto, mencioné que era necesario

acordar en primer lugar el ndmero de miembros que conformaran el
nuevo directorio.

Al respecto, indicd que el directorio recomendaba mantener en 9 el

nimero de miembros, tal como se propuso en el afio 2020, para
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garantizar la pluralidad de opinibn y un adecuado grado de
independencia. Mencioné que se consideraba nueve el numero de
miembros idéneo para la Sociedad, tal como lo ha demostrade el buen
funcionamiento que ha tenido este cuerpo colegiado, considerando el
tamanfo de la empresa, la diversidad de sectores econémicos a los que
sirve, el numero de paises en los que opera y la complejidad de marcas
representadas de diferentes partes del mundo, buscando integrar a

profesionales de diferentes disciplinas.

El presidente consulté a los sefiores accionistas si tenian alguna
pregunta o propuesta alternativa, para lo cual podian solicitar el uso de
la palabra. No habiendo intervenciones, y luego de actualizar el nimero
de acciones que pueden ejercer el derecho a voto, ya que podrian
haberse incorporado o retirado algunos accionistas de la sesion, el
presidente invitd a los sefiores accionistas a votar. A continuacion, se

procedio a la votacion siendo los resultados de la misma, los siguientes:

Votos a favor: 708,972,019 (91.24777%)
Votos en contra: 65,617,576 (8.44527%)
Abstenciones. 2,385,011 (0.30696%)
Total de votos: 776,974,606 (100%)

Sefald a continuacién que quedaba aprobada la propuesta de fijar en
9 el numero de directores que seran elegidos para conformar el nuevo

directorio.

Definido en 9 el nimero de miembros que conformaran el directorio,

explico a continuacién el proceso que se siguié para considerar a los
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candidatos propuestos para ser elegidos directores, siguiendo el
procedimiento establecido en el Reglamento del Directorio de la
Sociedad y las buenas practicas de gobierno corporativo, pasando por

la evaluacién a cargo del Comité de Nominaciones, donde se analiza su

CV y se comprueba que no tenga impedimento legal alguno.

Sefialé que luego de un detenido anélisis, el Comité de Nominaciones,
Remuneraciones, Gobierno Corporativo y Sostenibilidad presentd su
recomendacion de candidatos al directorio, tomando en cuenta las
diferentes nominaciones recibidas de parte de algunos accionistas.

Mencioné que los candidatos propuestos eran los siguientes:
1. von Wedemeyer Knigge, Andreas;
2. Bustamante Olivares, Manuel,
3. Ortiz de Zevallos Ferrand, Radul;
4. De Orlando e Albuquerque, Thiago;
5. Garcia Figari de Fabbri, Marieia;
6. Nadal del Carpio, Humberto;
7. Otero Nosiglia, Javier;
8. San Martin Piaggio, Alba Fiorella;
9. De! Rio Jiménez, Manuel Arturo;

El presidente consultdé a los sefiores accionistas si tenian alguna
pregunta o alguna propuesta alternativa y que podian solicitar el uso de
la palabra. No habiendo intervenciones, y luego de actualizar el nimero

de acciones que pueden ejercer el derecho a voto, ya que podrian
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haberse incorporado o retirado algunos accionistas de [a sesién, el
presidente invitd a los sefiores accionistas a votar para lo cual se

habilito el sistema de votacion de la plataforma.

Durante el proceso de votacién intervino el apoderado de Citibank, el
Sr. Ernesto Ruiz, quien manifesté en forma verbal cémo asignaba los
votos de sus representadas; tomandose nota de esta informacién para

efectos del computo de la votacion.

Intervino también el Sr. Nicolay Bringas de AFP Habitat, para sefialar
que deseaba votar por otra persona que no estaba considerado en el
listado de candidatos, recordandole que la Sociedad habia recibido una
carta de la asociacion de AFP’s a nombre de las cuatro AFP’s
asociadas, con una lista de cuatro candidatos, con lo cual el Sr. Bringas

desistié de su pedido.

Antes de dar inicio a la votacién, se verific6 que se encontraban
representadas 805,517,432 acciones, y dado que se elegira a 9
directores, cada accion tendra derecho a 9 votos, por lo que el total de
votos a emitirse seria de 7,249,656,888.

A continuacion se procedid a la eleccion de los miembros del Directorio,
siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 164° de la Ley

General de Sociedades.

Luego de concluida la votacién y el computo de votos, el presidente

sefialo el resultado final de la votacién:
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Del Rio Jiménez, Manuel Arturo 2,520,052,017
von Wedemeyer Knigge, Andreas 758,587,615
Bustamante Olivares, Manuel 752,545 278
Otero Nosiglia, Rodolfo Javier 572,961,413
San Martin Piaggio, Alba Fiorella 572,879,084
Nadal del Carpio, Humberto Reynaldo 572,789,257
Ortiz de Zevallos Ferrand, Rall 387,886,132
De Orlando e Albuquerque, Thiago 344,122,937
Garcia Figari de Fabbri, Mariela 177,342,534

En resumen, los resultados de la votacion son los siguientes:

Votos a favor por alguno o algunos de los candidatos propuestos:
6,659,166,267 (91.8549%)

Votos en contra: 588,232,512 (8.1139%)

Abstenciones: 2,258,109 (0.0311%)

Total de votos: 7,249,656,888 (100%)
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Considerando los votos obtenidos por cada uno de los candidatos
propuestos y lo establecido en la Ley General de Sociedades, se
proclamaron a los directores electos. En tal sentido, sefialé que el nuevo
directorio de la Sociedad nombrado para el periodo comprendido entre
el 29 de marzo de 2023 y el 28 de marzo de 2026 quedaba conformado
por las siguientes personas, cuyos nombres aparecen en orden

alfabético:

1. Bustamante Olivares, Manuel, con DNI N° 08773933;

2. De Orlando e Albuquerque, Thiago, con Pasaporte N° FU705723;
3. Del Rio Jiménez, Manuel Arturo, con DNI N° 10272486;

4. Garcia Figari de Fabbri, Mariela, con DNI N° 07834536;

5. Nadal del Carpio, Humberto Reynaldo, con DNI N° 07785454,

6. Ortiz de Zevallos Ferrand, Raul, con DNI N° 07274475;

7. Otero Nosiglia, Rodolfo Javier, con DNI N° 08255901

8. San Martin Piaggio, Alba Fiorella, con DNI N° 10058099; vy,

9. von Wedemeyer Knigge, Andreas, con DNI N° 29232553.

El presidente expresoé su felicitacion a los directores elegidos.

4. Nombramiento de los auditores externos para el ejercicio 2023.-

El presidente senald que correspondia someter a consideracién de la

junta la contratacién de la firma auditora que revisard los estados
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financieros del 2023 de |a sociedad y de sus empresas subsidiarias en
el Peru y en el extranjero. Indicd que siguiendo las buenas practicas de
gobierno corporativo, el Comité de Auditoria y Riesgos encargé a la
gerencia hacer un analisis de opciones con firmas auditoras de

reconocido prestigio, para posteriormente someter su propuesta a
consideracién del directorio.

Sefiald que este analisis se realizd a partir de la politica de contratacion
de auditores externos establecida por la Sociedad, que contempla que
una misma firma auditora podra dictaminar los estados financieros de la
sociedad por 5 afios consecutivos, pudiendo ser designados por un
pericdo adicional, en caso los servicios prestados hubieran sido
satisfactorios y en términos econdmicos adecuados, requiriéndose en
este caso de una evaluacién mas exhaustiva de parte del Comité de
Auditoria y Riesgos del directorio y del directorio en pleno. El socio, el
auditor responsable del trabajo y los miembros de su equipo de auditoria
externa deberan rotar peridédicamente.

Asimismo menciond que el directorio en su sesion del 22 de febrero
ultimo, contando con la opinién favorable del Comité de Auditoria y
Riesgos y el analisis realizado por la gerencia, procedié a seleccionar y
recomendar a la junta de accionistas la contratacién por tercer afio
consecutivo, de Tanaka, Valdivia & Asociados Sociedad Civil de
Responsabilidad Limitada, firma miembro de EY, y se delegue en el
directorio la negociacién y aprobacién de las condiciones de

contratacion.



250/300 g@?t",#

;g‘.-ﬁ;ﬁ'\%‘\ FERREYCORP S.A.A.
JS’ § \_\\)J :j} AGTAS DE JUNTAS GENERALES DE ACCIONISTAS
r frr
[-”// G/
2 '-'CETA?'\O —’s/
“ bE L\‘fi 7

El presidente consulté a los sefiores accionistas si tenian alguna
pregunta o propuesta alternativa, para lo cual podian solicitar el uso de
la palabra. No habiendo intervenciones, y luego de actualizar el niimero
de acciones que pueden ejercer el derecho a voto, ya que podrian
haberse incorporado o retirado algunos accionistas de la sesién, el
presidente invité a los sefiores accionistas a votar. A continuacion, se

procedio a la votacion siendo los resultados de la misma, los siguientes:

Votos a favor: 803,315,572 (99.72972%)
Votos en contra: 81,062 (0.01006%)
Abstenciones: 2,096,006 (0.26021%)
Total de votos: 805,492,640 (100%)

Sefiald a continuacién que quedaba aprobada la propuesta del
directorio de contratar los servicios de los auditores Tanaka, Valdivia &
Asociados Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro
de EY, para el afio 2023 y delegar en el directorio la negociacién y

aprobacion de las condiciones de contratacion.

5. Delegacion de facultades para suscribir documentos publicos
y/o privados respecto de los acuerdos adoptados por la
presente junta de accionistas.-

El presidente sefialé que correspondia tratar el Gltimo punto de agenda,
referido al hombramiento de los apoderados, a fin de suscribir los
documentos referidos a los acuerdos adoptados por la presente junta,
para lo cual propuso otorgar facultades a la sefiora Mariela Garcia Figari

de Fabbri, como directora gerente general, y a su persona como

)
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El presidente consultdé a los sefiores accionistas si tenian alguna
pregunta o propuesta alternativa, para lo cual podian solicitar el uso de

fa palabray No habiendo intervenciones, y luego de actualizar el numero

deiacciones\que pueden ejercer el derecho a voto, ya que podrian
habe e-ivor orado o retirado algunos accionistas de la sesién, el
presideite invité'q los sefiores accionistas a votar. A continuacioén, se
procedié a\a votacion siendo los resultados de la misma, los siguientes:
1/

3,315,5R2 (99.72972%)

,062 (0.01006%)

Abstenciones: 2,096 06@221%)

Total de votos: 805,492640 (100%)

Votos a favor:

Votos en contra:

Sefial6 a continuacion qus quedaba aprobada la propuesta del
directorio de contratar los servi 'oge los,auditores Tanaka, Valdivia &
Asociados Sociedad Civil de Responsabilidad Limitada, firma miembro
de EY, para el afio 2023 y delegak en el dixectorio la negociacion y
aprobacién de las condiciones de cont taqig.p.

5. Delegacion de facultades para suscribir docuimentos publicos

fo privados respecto de los acuerdos .afoptados por la

presente junta de accionistas.-

El presidente sefialé que correspondia tratar el Gltimo punto de agenda,
referido al nombramiento de los apoderados, a fin ds §¥crib los
documentos referidos a los acuerdos adoptados por la pregsente junta,
para lo cual propuso otorgar facultades a ia sefiora Mariela Gargia Figari

de Fabbri, como directora gerente general, y a su persona\como
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presidente del directorio, para que cualquiera de los nominados,
actuando individualmente, suscriba los distintos documentos, minutas y
escrituras plblicas que se requieran para formalizar los acuerdos antes

mencionados.

El presidente consulté a los sefiores accionistas si tenian alguna
pregunta o propuesta alternativa, para lo cual podian solicitar el uso de
la palabra. No habiendo intervenciones, y luego de actualizar el nimero
de acciones que pueden ejercer el derecho a voto, ya que podrian
haberse incorporado o retirado algunos accionistas de la sesién, el
presidente invitd a los sefiores accionistas a votar. A continuacion, se

procedio a la votacion siendo |os resultados de la misma, los siguientes:

Votos a favor: 805,034,772 (99.94599%)
Votos en contra: 0 (0%)

Abstenciones: 435,016 (0.05401%)
Total de votos: 805,469,788 (100%)

Sefial6 a continuaciébn que quedaba aprobada la propuesta del
directorio de otorgar facultades al sefior Andreas von Wedemeyer
Knigge, identificado con D.N.l. No. 29232553, en su calidad de
presidente del directorio y a la sefiora Mariela Garcia de Fabbri,
identificada con D.N.l. No. 07834536, como directora gerente general,
para que cualquiera de los nombrados, actuando individualmente,
suscriba los distintos documentos, minutas y escrituras publicas que se

requieran para formalizar los acuerdos antes mencionados.
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Finalmente, el presidente sefiald que habiéndose cumplido con
desarrollar todos los puntos materia de la convocatoria, se procederia a
redactar el acta para |o cual solicitd se designe a los apoderados de las
AFP’s y a un accionista adicional para que representen a los asistentes,
los cuales conjuntamente con el presidente y la secretaria suscribiran el

acta.

Para tal efecto propuso a los sefiores Ernesto Giovanni Sanchez
Espinoza de AFP Prima, Gerard Fort Cayo de AFP Integra, Carlo André
Ledén Ganoza de AFP Profuturo, Nicolay Bringas Lapshin de AFP
Habitat y al sefior Oscar Guillermo Espinosa Bedoya en su calidad de
accionista y Past President.

A continuacién, se consultd a los sefiores accionistas si tenian alguna
objecién a la propuesta, para lo cual debian solicitar de ser el caso, el
uso de la palabra a través del chat de la plataforma. No habiéndose

presentado objecidn alguna a la propuesta, se consideré aceptada por
unanimidad.

Intervino el accionista Sr. Luis Baba Nakao para felicitar al directorioy a
la gerencia por la buena conduccién de la empresa y de la junta de
accionistas; lo que fue agradecido por el presidente. Asimismo, el Sr.
Nicolay Bringas de AFP Habitat solicité se deje evidencia de la votacion
de su representada en cada uno de los temas de agenda. Al respecto,
se deja constancia que Habitat AFP votd a favor de todas las propuestas
del directorio, salvo la modificacién del Art. 32° del Estatuto que fue una

de las propuestas incluidas en el tema 3 de la agenda, y asigné la
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totalidad de sus votos al candidato Manuel Arturo del Rio Jiménez en la

eleccion de los nuevos miembros del directorio.

Habiéndose tratado todos los temas de agenda propuestos para la
presente sesion, y siendo las 1:24 p.m., el presidente dio por concluida
la presente sesidn no presencial, encargandose a la secretaria la
redaccion del acta para que sea posteriormente firmada en sefial de
conformidad, dentro del plazo previsto en la Ley.
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